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DECRETO DEL COMMISSARIO

n. 8 del 15 marzo 2013

OGGETTO: Progetto “Enter Work — Orientamento itinerante in Calabria”. POR
Calabria 2007/2013 Asse II Occupabilita — Ob. Specifico D.

Nomina responsabile del procedimento in sostituzione.




IL COMMISSARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui € stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della
Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore
Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della
Calabria n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 526 del 12 luglio 2010,

47\ assunta al prot. del’Ente n. 1861 del 3 agosto 2010 con cui I’avv. Pasquale Melissari € stato

%\ nominato Commissario di Azienda Calabria Lavoro e la successiva Deliberazione della Giunta
7—:; Regionale n. 699 del 20 ottobre 2010, di conferma nell’incarico:

Qg* VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
\\y.\o bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTO il decreto del Commissario n. 79 del 7 settembre 2012, con cui € stato approvato il
bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2013;

VISTA la Legge regionale n. 70 del 27 dicembre 2012, recante “Disposizioni per la formazione
del bilancio annuale 2013 e pluriennale 2013-2015”, nonché la Legge regionale n. 71 del 27
dicembre 2012 recante “Bilancio di previsione della Regione Calabria per I’anno finanziario
2013 e bilancio pluriennale per il triennio 2013/2015”, pubblicate sul BUR n. 23 del 17
dicembre 2012, supplemento straordinario n. 6 del 28 dicembre 2012, con cui ¢ stato previsto lo
stanziamento finanziario per Azienda Calabria Lavoro;

PREMESSO che con Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento 10 n. 8197 dell’8 luglio

2011 e stato approvato il progetto “Enter Work — Orientamento itinerante in Calabria”,

presentato da Azienda Calabria Lavoro, affidandone a detto Ente la realizzazione ed

impegnando, a tal fine, la somma di € 500.000,00 per la annualita 2011 sul capitolo 49020101,

Obiettivo specifico D — Ob. Operativo D2 — Asse II Occupabilita — POR Calabria FSE
E_(.,q <\2007/2013 bilancio di previsione 2011;

@‘)NSIDERATO che con decreto del Commissario di Azienda Calabria n. 123 dell’8
nBvembre 2011 e stata nominata responsabile del procedimento la d.ssa Teresa Foti;

ﬂLEVATO che la stessa verra collocata in quiescenza a partire dal 1°aprile 2013;
L\AW‘B' VISTO I’art. 5 della L.241/90;

RITENUTO di dover nominare la d.ssa Giovanna Zimbato responsabile del procedimento in
sostituzione della d.ssa Teresa Foti a decorrere dal 1°aprile 2013;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di nominare la d.ssa Giovanna Zimbato responsabile del procedimento nell’ambito del
progetto “Enter Work — Orientamento itinerante in Calabria” - Obiettivo specifico D — Ob.
Operativo D2 — Asse II Occupabilita — POR Calabria FSE 2007/2013, in sostituzione della
d.ssa Teresa Foti a decorrere dal 1°aprile 2013;

- di pubblicare il presente decreto sul sito internet di Azienda Calabria Lavoro.




